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📖 Struktur Buku Manual Sistem Analisis Eligibilitas 

Dosen UNIKOM 
Dokumen ini berisi kerangka (outline) untuk penyusunan buku manual aplikasi, yang menggabungkan 

tangkapan layar (screen capture) dengan deskripsi operasional. 

Bagian 1: Akses & Keamanan (Login Page) 
• Halaman login dengan form password. 

 
• Deskripsi: 

o Cara mengakses URL aplikasi. 

o Instruksi memasukkan kata kunci (password) untuk masuk ke sistem. 

o Informasi mengenai hak akses dan keamanan data. 

  



Bagian 2: Dashboard Utama (Overview) 

Tampilan utama dashboard yang menampilkan konteks institusi (kluster PT) serta daftar skema hibah 

yang dianalisis. Bagian ini memperjelas ruang lingkup analisis eligibilitas yang digunakan pada 

prototipe. 

 
Deskripsi: 

o Panel Navigasi: Cara berpindah antar halaman menggunakan sidebar. 

o Pemilihan Cluster PT: Penjelasan pemilihan cluster (Mandiri/Utama/Madya) yang 

menentukan ketersediaan skema. Default untuk UNIKOM adalah Utama. 

o Ringkasan Statistik: Cara membaca angka cepat di bagian atas dashboard. 

Terdapat 6 subbagian bahasan dalam halaman dashboard setelah judul atau header. 

1. Informasi sumber data dan filtrasi. 

 
Dashboard memproses data sumber berjumlah 341 baris dan melakukan filtrasi untuk 

memastikan hanya data dosen yang aktif dan terverifikasi yang dianalisis (tersisa 242 dosen). 

Mekanisme filter ini bertujuan menjaga kualitas data agar hasil pemetaan eligibilitas lebih andal. 

2. Ringkasan metrik utama (KPI) 



 
Ringkasan metrik menampilkan total dosen terverifikasi, rata-rata SINTA score, rata-rata jumlah 

skema yang memenuhi syarat per dosen, serta nilai maksimum skema eligible. KPI ini dipakai 

sebagai indikator cepat untuk membaca profil kelayakan dosen secara agregat. 

3. Distribusi Jabatan Fungsional dan Distribusi SINTA Score 

 
Visualisasi distribusi jabatan fungsional memberikan gambaran komposisi dosen berdasarkan 

jenjang (misalnya Tanpa Jabatan, Asisten Ahli, Lektor, Lektor Kepala, dan Profesor). Histogram 

SINTA score menunjukkan sebaran produktivitas/rekam kinerja berbasis SINTA dan ditandai garis 

rata-rata untuk memudahkan interpretasi. 

4. Distribusi Kelompok Prodi dan Top Program Studi 



 
Grafik kelompok prodi merangkum sebaran dosen pada rumpun saintek, soshum, dan seni. 

Grafik Top Program Studi menampilkan prodi dengan jumlah dosen terbanyak sehingga DP3M 

dapat melihat konsentrasi SDM dan implikasinya terhadap potensi pengusulan skema. 

5. Eligibilitas dosen per skema hibah 



 
Dashboard menampilkan jumlah dosen yang memenuhi syarat pada masing-masing skema, 

dipisahkan berdasarkan tipe Penelitian dan Pengabdian. Bagian ini membantu pemangku 

kepentingan melihat skema mana yang basis eligibilitasnya besar/kecil untuk strategi pembinaan 

dan pra-seleksi internal. 

6. Tabel ringkasan skema dan persyaratan minimal 

 



Tabel memuat ringkasan skema (kode, nama, tipe) beserta syarat minimal seperti jabatan fungsional 

dan pendidikan, serta parameter tambahan yang digunakan pada evaluasi eligibilitas. Tabel ini 

berfungsi sebagai “rujukan aturan” agar pengguna memahami alasan suatu dosen dikategorikan 

eligible atau tidak. 

 

Bagian 3: Analisis Detail per Kelompok Prodi 

Halaman ini menyajikan analisis lanjutan (drill-down) untuk melihat eligibilitas dosen secara lebih 

rinci, bukan hanya agregat dashboard. Fokus utama halaman adalah analisis berbasis kelompok prodi 

dan daftar eligibilitas per individu dosen. 

Deskripsi: 

• Filter Kelompok: Cara memfilter data berdasarkan rumpun ilmu. 

• Perbandingan Skema: Membaca grafik batang jumlah dosen eligible per skema penelitian vs 

pengabdian. 

• Daftar Eligibilitas Lengkap: Cara melihat tabel besar yang merangkum semua skema untuk setiap 

dosen. 

Terdapat 5 subbagian pembahasan. 

1. Filter Analisis (Kelompok Prodi) 

 
Pengguna dapat memfilter analisis berdasarkan kelompok prodi melalui dropdown, sehingga 

hasil visualisasi dan tabel menyesuaikan subset data yang dipilih. Mekanisme ini memungkinkan 

pemetaan eligibilitas yang lebih spesifik per rumpun/prodi. 

2. Perbandingan Eligibilitas Penelitian vs Pengabdian per Skema 



 
Grafik menampilkan jumlah dosen eligible pada tiap skema dan membedakan tipe skema 

(Penelitian vs Pengabdian). Visualisasi ini membantu melihat perbedaan pola eligibilitas antar 

tipe program pada level skema. 

3. Distribusi Dosen berdasarkan Jumlah Skema Eligible (Performa Multi-Skema) 

 
Histogram menunjukkan sebaran dosen berdasarkan banyaknya skema yang dapat diusulkan. 

Bagian ini memudahkan identifikasi profil dosen: yang eligible pada sedikit skema, menengah, 

hingga multi-skema. 



4. Ringkasan ekstrem: Top 10 Dosen dan Dosen Tidak Eligible 

 
Panel ringkas menampilkan dua kelompok penting untuk pengambilan keputusan: (1) dosen 

dengan jumlah skema eligible terbanyak dan (2) dosen yang belum eligible pada skema mana 

pun. Informasi ini berguna untuk strategi pembinaan dan intervensi berbasis data. 

5. Daftar Eligibilitas per Dosen dengan fitur pencarian dan ekspor 



Tabel menampilkan daftar dosen beserta atribut ringkas (misalnya jabatan, pendidikan, skor, prodi) 

dan daftar skema yang dapat diusulkan oleh masing-masing dosen. Tersedia pencarian untuk 

memfilter cepat serta fitur ekspor (Download) agar hasil pemetaan dapat digunakan sebagai bahan 

kerja administratif. 

Bagian 4: Pencarian Dosen & Skema Spesifik 

Selain visualisasi agregat, prototipe menyediakan modul pencarian dosen eligible per skema yang 

memungkinkan pengguna memilih skema dan kelompok prodi, melihat kriteria yang diterapkan 

secara eksplisit, lalu memperoleh daftar dosen eligible hingga level individu beserta alasan 

pemenuhan syarat. Hasil dapat diekspor ke CSV/Excel untuk mempercepat proses pra-seleksi dan 

penyusunan rekap dukungan internal.  

Deskripsi: 

• Pencarian Berbasis Skema: Cara mencari siapa saja yang eligible untuk satu skema tertentu 

(misal: PDP atau Terapan). 

• Alasan Eligibilitas: Penjelasan kolom "Reasons" (misal: "   Jabatan Lektor ≤ Lektor"). 

• Ekspor Data: Cara mengunduh hasil pencarian ke format Excel atau CSV. 

Terdapat 6 subbagian pembahasan. 

1. Pilihan skema pada modul pencarian dosen eligible 



 
Modul pencarian menyediakan pilihan berbagai skema hibah dalam satu daftar, sehingga pengguna 

dapat langsung memilih skema target tanpa berpindah halaman. Fitur ini mendukung pemetaan 

eligibilitas lintas skema secara praktis. 

2. Filter Kelompok Prodi pada modul pencarian 

 
Pengguna dapat membatasi pencarian berdasarkan kelompok prodi (Semua, saintek, soshum, seni). 

Filter ini membantu DP3M melakukan pra-seleksi yang lebih terarah sesuai rumpun. 

3. Halaman Pencarian Dosen Eligible per Skema (contoh: PDP_Reguler, semua prodi) 



 
Tampilan halaman menunjukkan alur kerja pengguna: memilih skema dan kelompok prodi, 

menjalankan pencarian, membaca kriteria yang diterapkan, lalu melihat daftar dosen eligible. 

Contoh ini menampilkan PDP_Reguler untuk semua dosen dan semua prodi. 

4. Panel kriteria eligibilitas yang ditampilkan secara transparan 

 
Sistem menampilkan ringkasan kriteria yang dipakai pada skema terpilih, seperti batas jabatan, 

pendidikan minimal, serta ambang SINTA yang menyesuaikan kelompok prodi. Tujuannya agar 

pengguna memahami dasar seleksi dan mengurangi interpretasi subjektif. 

5. Daftar dosen eligible beserta alasan pemenuhan kriteria (reasons) 



 
Hasil pencarian menampilkan daftar dosen yang memenuhi syarat skema terpilih, dilengkapi 

atribut ringkas (jabatan, pendidikan, skor SINTA, prodi) dan kolom alasan (checklist) yang 

menunjukkan kriteria mana yang terpenuhi. Ini memperkuat akuntabilitas proses pra-seleksi. 

6. Ekspor hasil pencarian ke CSV/Excel 

 
Sistem menyediakan fitur unduh hasil pencarian agar daftar dosen eligible dapat dipakai langsung 

sebagai bahan kerja administratif (rekap internal, verifikasi, dan tindak lanjut pembinaan). 

Bagian 5: Pengaturan & Pembaruan Data 

Halaman ini menyediakan fitur pengelolaan konfigurasi serta pembaruan data yang menjadi dasar 

perhitungan eligibilitas. Modul ini memastikan prototipe dapat dipelihara dan diperbarui secara 

berkala sesuai perubahan data dan kebijakan.  

Deskripsi: 

• Update Data via Web: Langkah-langkah mengunggah file Excel terbaru (.xlsx) langsung dari 

browser. 

• Laporan Kualitas Data (Anomali): Cara membaca tabel anomali (NIDN tidak valid, jabatan 

kosong, SINTA 0). 

• Preview Rules: Melihat aturan teknis (JSON) yang sedang aktif di sistem. 



Terdapat 5 subbagian pembahasan. 

1. Fitur pemicu pembaruan data (update trigger) 

 
Pengguna dapat menjalankan proses pembaruan data melalui kontrol yang tersedia pada 

halaman ini. Mekanisme ini memungkinkan sistem memperbarui dataset tanpa perlu perubahan 

manual pada sisi aplikasi. 

2. Pengaturan parameter pembaruan dan konfigurasi proses 

 
Sebelum pembaruan dijalankan, sistem menyediakan pengaturan parameter yang memengaruhi 

proses (misalnya pilihan sumber data atau mode pembaruan). Tujuannya agar proses update 

dapat disesuaikan dengan kebutuhan operasional dan kondisi data. 

3. Ringkasan hasil pembaruan data 



 
Setelah proses pembaruan, sistem menampilkan ringkasan status dan rekap hasil (misalnya 

jumlah data yang diproses, data yang valid, data terfilter, serta indikator keberhasilan). Ringkasan 

ini membantu verifikasi cepat oleh pengelola. 

4. Log/jejak proses pembaruan untuk audit dan debugging 

 
Sistem menampilkan keluaran proses (log) sebagai jejak yang dapat ditinjau untuk keperluan 

audit, pelacakan masalah, dan evaluasi kualitas pembaruan. Fitur ini memperkuat akuntabilitas 

dan traceability pengolahan data. 

5. Informasi aturan/kriteria konfigurasi 



 

Bagian ini menampilkan konfigurasi aturan yang digunakan sistem dalam penentuan eligibilitas. 

Penyajian aturan secara eksplisit membantu transparansi dan memudahkan penyesuaian saat 

terjadi pembaruan kebijakan. 

 

Bagian 6: Bantuan & Troubleshooting 

Prototipe menyediakan halaman Bantuan & Panduan Penggunaan sebagai dokumentasi terintegrasi 

yang menjelaskan tujuan aplikasi, ruang lingkup analisis, serta cara penggunaan end-to-end. Pada 

bagian Tentang Aplikasi, sistem ditegaskan sebagai alat analisis eligibilitas dosen (khusus peran Ketua 

Pengusul) berbasis kriteria Ditjen Diktiristek. Halaman ini juga memuat penjelasan Filter Cluster 

Perguruan Tinggi agar pengguna memahami konteks perbedaan ambang/ketentuan berdasarkan 

klaster. Selanjutnya, Kriteria Eligibilitas (v2) merangkum komponen aturan yang digunakan sistem 

(jabatan fungsional minimum/maksimum, pendidikan minimum, pengecualian tertentu, serta batas 

SINTA yang berbeda menurut bidang atau klaster). Daftar Skema yang Didukung membantu 

pengguna mengetahui cakupan skema penelitian dan pengabdian yang sudah diimplementasikan 

pada prototipe. Dari sisi operasional, bagian Cara Penggunaan menjelaskan alur dasar: memulai dari 

dashboard, melakukan eksplorasi analisis, menjalankan pencarian spesifik, hingga mengekspor hasil. 

Untuk menjaga keandalan penggunaan, sistem menambahkan Catatan Penting terkait filtrasi data 

(active, verified, NIDN valid), penanganan duplikasi, serta format skor SINTA, dan menyediakan 

Troubleshooting untuk masalah umum seperti data tidak termuat, perubahan hasil yang drastis 

akibat format, atau kendala saat ekspor. Keberadaan halaman ini menegaskan bahwa prototipe tidak 

hanya menampilkan hasil, tetapi juga memfasilitasi adopsi pengguna melalui dokumentasi aturan, 

prosedur, dan mitigasi masalah secara langsung di dalam aplikasi. 

 



 


